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PLAGIATO PREVENCIJOS IR DIRBTINIO INTELEKTO JRANKIU ETISKO
NAUDOJIMO SISTEMOS KAUNO KOLEGIJOJE APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Plagiato prevencijos ir dirbtinio intelekto jrankiy etiSko naudojimo sistemos apraSas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja akademinés etikos nuostaty taikymg Kauno Kolegijos (toliau —
Kolegijos) studijy, mokslo ir meno, metodingje veikloje.

2.  Aprase jtvirtintos nuostatos grindziamos akademinés etikos principais. Plagijavimas ir
neetiSkas dirbtinio intelekto jrankiy naudojimas, kaip akademinés etikos pazeidimas, nesuderinamas
su Kolegijos akademinés bendruomenés vertybémis.

3.  Aprase reglamentuojama Kolegijos plagiato prevencijos ir dirbtinio intelekto jrankiy
etiSko naudojimo sistema, apimanti plagiato prevencijos ir dirbtinio intelekto jrankiy etiSko
naudojimo priemoniy ir procediry taikymo dokumentavima, buklés stebéseng, akademinés
bendruomenés informavimg ir kompetencijy tobulinimg.

4.  Pagrindinés ApraSe vartojamos sgvokos:

4.1. Akademiné etika — akademinés bendruomenés pripazintos ir Kolegijos akademinés
etikos kodekse jtvirtintos akademinés vertybés, uztikrinanc¢ios mokslo ir studijy proceso skaidruma,
akademinés bendruomenés nariy akademinj sazininguma, tarpusavio pasitikéjima, pagarba, lygybe,
teisinguma, nediskriminavimg, atsakinguma, tausy iStekliy vartojima, akademing laisve, mokslo ir
studijy darby vertinimo nesaliSkuma ir intelektinés nuosavybés apsauga.

4.2. Akademinis sgziningumas — moraliniais principais grindziami reikalavimai, kuriy turi
laikytis akademinés bendruomenés nariai. Akademinis sgziningumas draudZia plagijavima,
nusira$inéjima, duomeny, studijy rasto darby klastojima, naudojimasi pasaline pagalba, svetimo
studijy darbo / projekto pateikima kaip savo, studijy darby raSyma arba kitokio pobiidZio uzduociy
atlikimg kitiems studijuojantiesiems, vieno dalyko / modulio studijy darbo pateikimg atsiskaitant uz
kita dalyka / modul;j ir kt.

4.3. Akademinis nesaziningumas — akademinio s3aZiningumo principy nesilaikymas,
akademings etikos nusizengimai (nusiraSin¢jimas, plagijavimas, duomeny klastojimas ir kt.).

4.4, Autorius — Kolegijos studentas ir (ar) klausytojas, sukiires studijoms skirta rasto darba,
arba darbuotojas, sukiires mokslo, mokomajg ir kitg publikacija. Autorius prisiima visg atsakomybe
uz kiirinio autoryste ir galimas pasekmes dél plagijavimo ar autoriy teisiy pazeidimy.

4.5. Autoriy teisés — Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo
saugomos autoriy teisés i literatiiros, mokslo, meno ir kitus kiirinius. Autoriy teisés ir plagiato
prevencija yra susij¢ saugant autoryste bei siekiant tinkamo kiriniy naudojimo. Plagijavimas néra
teisés objektas, taciau plagijavimas gali buti ir kaip autoriy teisiy pazeidimas. Sankcijas uz autoriy
teisiy pazeidimus taiko valstybinés institucijos pagal galiojancius Salies jstatymus. Nuobaudas uz
plagijavimg taiko akademinés institucijos pagal jy nustatyta tvarka.

4.6. Citavimas — tikslus kirinio Zzodziy atkartojimas, pateikiant juos kabutése ar kitaip
i§skiriant tekste, bei nurodant kiirinio Saltinj pagal citavimo taisykles. Citata turi buiti trumpa (sakinio,
keleto sakiniy ar pastraipos dydzio) kito kiirinio iStrauka, skirta pagristi autoriaus nuomone¢ ar
padaryti nuorodg i kito autoriaus pozilirj ar mintis originalo formuluot¢je. Citata gali biiti originalo
kalba arba iSversta j kita kalbg. Toks kiirinio panaudojimas turi biiti sgZiningas ir neturi virSyti
citavimo tikslui reikalingo masto.
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4.7. Perfrazavimas — informacijos i$ kity kiiriniy savarankiskas pateikimas savo Zodziais ir
savo stiliumi, taCiau neiSkraipant esmés. Perfrazavimas naudojamas analizuojant, apibendrinant,
vertinant ir pan. Perfrazuojant butina atskirti kito autoriaus mintis nuo savy komentary, tam naudojant
mokslinio stiliaus frazes ir nurodant Saltinj pagal citavimo taisykles.

4.8. Citavimo taisyklés — taisyklés, skirtos tinkamai nurodyti studijy ir mokslo darbuose
naudojamus autoriy kiirinius ir kitus informacijos Saltinius. Cituodami ar perfrazuodami kiirinius ir
kitus informacijos Saltinius, autoriai savo darbo tekste turi pateikti nuorodas j Saltinius, o darbo
pabaigoje — $iy Saltiniy literatiros sarasg. Panaudoti dirbtinio intelekto jrankiai, jeigu leidziama juos
naudoti pagal §j apraSa, turi buti nurodyti darbe pagal taisykles. Kolegijoje naudojamos APA
tarptautinés citavimo taisykleés.

4.9. Plagiatas — ty¢inis arba neatsargus (dél nezinojimo) kito asmens ar asmeny viso darbo
(zodziy, vaizdy, idéjy, kompiuteriniy programy, tinklalapiy, meno ir kity kiiriniy) ar jo daliy, ar
dirbtinio intelekto jrankiy sugeneruoto rezultato pateikimas kaip savo, citavimo taisykliy
nesilaikymas.

4.10. Saviplagiatas — to paties ar panaSaus darbo pateikimas ar publikavimas dar karta,
siekiant gauti dar vieng studijy ar mokslo rezultatg; savo publikuoto darbo dalies ar daliy pateikimas
kitame darbe, nenurodant pirminio Saltinio.

4.11. Plagiato patikra — raSto darbo patikros procesas su teksto sutapties patikros jrankiu,
kurio metu nustatomos darbo teksto sutaptys su kitais kiiriniais. Plagiato patikros rezultatas — teksto
sutapties ataskaita, kurioje galima matyti teksto sutapties dydj procentais, teksto sutaptis su kitais
kiiriniais ir galimus plagiato atvejus.

4.12. Sutaptis — rasto darbo sutapimai su anks¢iau parengty ar publikuoty darby tekstais.
Sutaptis savaime néra plagiatas, nes sutaptis gali biiti citata, Saltinis literattros saraSe ir kita. Teksto
sutaptj kaip plagiato atvejj gali identifikuoti atsakingas asmuo.

4.13. Plagiato prevencijos ir patikros objektai — studenty savarankiski rasto darbai (referatai,
baigiamieji ir kiti raSto darbai), skirti pasiektiems studijy dalyko / modulio ir studijy programos
rezultatams pademonstruoti; kolegijoje iSleisti leidiniai ar jy straipsniai.

4.14. Dirbtinis intelektas (DI) — tai sistemos, kurios demonstruoja protingg ir sumany elgesj,
analizuodamos savo aplinkg ir darydamos gana savarankiskus sprendimus tikslui pasiekti. Dirbtinio
intelekto sistemos gali biiti grindZziamos vien tik programine jranga ir veikti virtualiajame pasaulyje
(pvz., balso sintezatoriai, vaizdo analizés programiné jranga, paieskos sistemos, kalbos ir veido
atpaZinimo sistemos) arba gali biiti integruotos techninéje jrangoje (pvz., pazangiuose robotuose,
savaeigese transporto priemonése, bepilo¢iuose orlaiviuose ar daikty interneto objektuose). (Kurk
Lietuvai. (2018). Lietuvos dirbtinio intelekto strategija. Ateities vizija.
https://eimin.Irv.It/uploads/eimin/documents/files/DI_strategija_LT(1).pdf).

4.15. Generatyvusis dirbtinis intelektas (generatyvusis DI) — dirbtinio intelekto sritis,
naudojanti modelius ar algoritmus, kurie skirti generuoti nauja informacijg / iSvesti (teksta,
nuotraukas, vaizdo jraSus, koda, duomenis, 3D vaizdus ir kt.) pagal vartotojo pateikta informacija
(uzklausg / jvestj). Informacija generuojama, naudojant jvairius DI jrankius, kuriy prognostinis
rezultatas pagristas dideliais duomeny masyvais.

4.16. Dirbtinio intelekto jrankiai (DI jrankiai) — dirbtinio intelekto programiné jranga arba
kitos programinés jrangos dalis, naudojanti esamg informacijg, kad nuspeéty, modifikuoty arba
sugeneruoty nauja informacijg pagal vartotojo pateikty jvestj. DI jrankiai gali biiti skirti naujiems
informacijos (teksto, vaizdo, garso ir kt.) elementams kurti, moksliniams tyrimams atlikti, mokslinés
informacijos paieskai, santraukoms parengti, tekstui perfrazuoti, versti, taisyti kalbos stiliy ar
gramatikos klaidas ir kt.

4.17. DI jrankiy etiSkas naudojimas — DI jrankiy naudojimas, atsizvelgiant | akademinés
etikos, akademinio sgziningumo, autoriy teisiy, plagiato prevencijos, asmens duomeny saugos,
atsakomybés, skaidrumo, nediskriminavimo nuostatas.



https://eimin.lrv.lt/uploads/eimin/documents/files/DI_strategija_LT(1).pdf
https://eimin.lrv.lt/uploads/eimin/documents/files/DI_strategija_LT(1).pdf
https://eimin.lrv.lt/uploads/eimin/documents/files/DI_strategija_LT(1).pdf
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Il SKYRIUS
PLAGIJAVIMO PREVENCIJOS IR DIRBTINIO INTELEKTO IRANKIU ETISKO
NAUDOJIMO PRIEMONES STUDIJU PROCESE

5. Kolegijos studijy procese akademinés etikos nuostatos turi biti taikomos sistemingai,
taikant plagijavimo prevencijos ir dirbtinio intelekto jrankiy etiSko naudojimo priemones:

5.1. Studijy kryp¢iy komitetas ar katedros vedéjas / akademijos / centro vadovas
(priklausomai nuo paskirstyty funkcijy Kolegijos patvirtintuose dokumentuose) periodiskai perziiiri
studijy dalyky / moduliy savarankiSky rasto darby ir kity uzduociy apraSus, numato jy tikslinguma,
tinkama skaiciy semestruose, pateikimo laika, rasto darby ir kity uzduociy aprasy tinkamuma, teikia
déstytojams rekomendacijas, atliecka teikiamy uzduoCiy patikrg ir teikia jy analizés rezultatus
fakulteto savianalizés ataskaitose.

5.2. Déstytojo atsakomybé:

5.2.1. déstytojai gali pasirinkti naudoti DI jrankius studijy procese, jei Sios priemonés padeda
pasiekti dalyky / moduliy studijy rezultatus ir atitinka DI jrankiy etiSko naudojimo nuostatas;

5.2.2. déstytojas parengia tinkamas kiirybines, problemines uzduotis pagal studijy krypties /
studijy programos komiteto rekomendacijas, vengia skirti tas pacias uzduotis pameciui ar lengvai
nuplagijuojamy temy uzduotis, ar dirbtinio intelekto jrankiais galimas atlikti uzduotis, jei reikalingas
savarankiSkas uzduoties atlikimas;

5.2.3.déstytojas per pirmasias studijy dalyko / modulio paskaitas studentams ir (ar)
klausytojams pateikia déstomo dalyko / modulio rasto darbo ir kity uzduociy rengimo, pateikimo ir
pristatymo reikalavimus ir vertinimo kriterijus;

5.2.4.déstytojas informuoja ir moko studentus apie akademine etika, plagiato prevencija,
dirbtinio intelekto jrankiy etiSkg naudojima, pateikia nuorodas | mokomasias priemones, supazindina
su konsultacijy ir mokymosi galimybémis kolegijoje;

5.2.5. déstytojas informuoja studentus su akademinio saziningumo nepaisymo ar plagijavimo
atvejais, susijusiy su neigiamu darbo jvertinimu ir kitomis galimomis pasekmémis (pvz., reikalavimu
studentui taisyti darbg, dalyvauti informacinio raStingumo mokymuose, plagiato atvejo registravimo
kolegijos plagiato registre; perdavimo svarstyti Kolegijos Etikos komitetui);

5.2.6. déstytojas laikosi rasto darby kokybés ir stebésenos reikalavimy: konsultuoja studentus
per visg uzduociy atlikimui skirta laika; stebi uzduociy atlikimo ir raSto darby rengimo eigg ir
progresa, vertina atliktas uzduotis pagal studentams i§ anksto pateiktus kriterijus;

5.2.7.déstytojas rasto darbus turéty vertinti, atsizvelgdamas ne tik i pateikta darba, bet ir |
darbo pristatymo metu studento demonstruojamg originaly ir kiirybingg mastyma, analizes ir sintezés
gebéjimus, gebe¢jimg pakomentuoti naudotus Saltinius ir jy atrankos principa, gebéjimus pagristi
atskirus teiginius ar i§vadas, atlikti gretinamajg panasios tematikos darby analizg, pateikti juodrascius,
tarpinius skai¢iavimus, naudotus Saltinius ir kt.;

5.2.8. déstytojas ugdo studenty etinj mastyma, deklaruodamas sazininguma kaip vertybes savo
paskaitose bei savo pavyzdziu demonstruodamas akademinés bendruomenés nepakantuma
akademiniam nesgZiningumui;

5.2.9.déstytojas studijy procesui naudoja teksto sutapties patikros jrankj pagal Kolegijoje
patvirtintg tvarka ne tik teksto sutapties nustatymo, bet ir studijy darby rengimo ugdymo bei vertinimo
griztamojo rysio tikslais. Aptikes rasto darbuose netinkamo informacijos Saltiniy naudojimo atvejy,
turi graZinti raSto darbg studentui taisyti.

5.3. Baigiamyjy darby vadovo atsakomybé:

5.3.1.supazindina studentus su baigiamojo darbo rengimo reikalavimais ir moko studentus
apie akademing etika, plagiato prevencija, dirbtinio intelekto jrankiy etiS$ka naudojima, konsultuoja,
informuoja apie akademinio rastingumo gebéjimy mokymy galimybes;

5.3.2.vertina darbo rengimo procesa ir progresa, parengtas atskiras darbo dalis ir pasirinktus
informacijos Saltinius ir kt.;

5.3.3. vadovaujasi teksto sutapties patikros jrankio naudojimosi tvarka ne tik teksto sutapties
nustatymo, bet ir studijy darby rengimo ugdymo bei vertinimo griztamojo rysio tikslais. Aptikes
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baigiamuosiuose darbuose netinkamo informacijos naudojimo atvejy, turi grazinti rasto darbg
studentui taisyti.

5.4. Studentas ir (ar) klausytojas yra atsakingas uz rasto darby ir baigiamyjy darby autoryste,
originalumg ir savarankiSkuma:

5.4.1.jsipareigoja laikytis Kolegijos Akademinés etikos kodekso nuostaty, pasiraSydamas
stojimo ] Kolegija sutartj bei Saziningumo deklaracija, kuri galioja visg studijy sutarties galiojimo
laikotarpj;

5.4.2. pasiraSo baigiamyjy darby akademinio sgziningumo deklaracijas, kuriose deklaruojama
darbo autoryst¢ ir savarankiSkumas rengiant darbg, Zzino plagijavimo ir kity akademinio
nesaziningumo atvejy pasekmes ir nuobaudas;

5.4.3.déstytojui ar baigiamojo darbo vadovui nukreipus, lanko informacinio rastingumo
mokymus ar konsultacijas Kolegijos bibliotekoje;

5.4.4.laikosi raSto darby rengimo reikalavimy, déstytojy ir baigiamyjy darby vadovy
nurodymy, rengiant raSto darbus, prisiima atsakomybe uz parengty darby ir uzduoc€iy savarankiska
atlikima.

6.  Kolegijoje nustatytos Sios studenty rasto darby ir baigiamyjy darby plagiato patikros
procediiros, plagiato nustatymo kriterijai ir pasekmés studentui:

6.1. Studijy rasto darbai yra tikrinami su teksto sutapties patikros jrankiu pagal Kolegijoje
patvirtintg tvarkg. Rezultatai apie plagiato prevencijos veiklg teikiami metingje déstytojo ir fakulteto
savianalizés ataskaitoje.

6.2. Studenty baigiamieji darbai saugomi Kolegijos elektroninéje talpykloje, kad biity
galima atlikti visaapimancig plagiato patikra. Plagiato patikros ataskaitg vertina baigiamojo darbo
vadovas ir, esant poreikiui, graZina darbg su i§samiomis rekomendacijomis studentui taisyti. Darbus
leidziama ginti vieSajame gynime, nesant darbe nustatyty teksto sutapties atvejy, kurie
interpretuojami kaip plagiato atvejai. Darby teksto sutapties patikros ataskaitos yra aptariamos darby
perziiiros katedroje metu. Jeigu baigiamieji darbai teikiami vieSajam gynimui pataisyti po jy perziiiros
katedroje, jie tikrinami su teksto sutapties patikros jrankiu prie$ viesajj gynima. Informacija apie
plagiato patikros rezultatus perduodama baigiamyjy darby gynimo komisijai. Jeigu darbas
nepatikrintas su teksto sutapties jrankiu, studentas negali dalyvauti vieSajame gynime. Plagiato
prevencijos priezilirg atlieka katedros ved¢jas ir asmuo, fakultete atsakingas uz plagiato prevencija.

6.3. Taikomi Sie plagiato nustatymo kriterijai:

6.3.1. sutapties atvejai néra plagiato atvejai, kai sutaptys su kity autoriy darbais pastebimos
keliuose zodZiuose ar sakiniuose, citatose kabutése su nurodytais Saltiniais, panaudotose kity autoriy
lentelése ar paveiksluose su nurodytais Saltiniais, literatiiros sarasuose;

6.3.2.sutapties atvejai tiriami kaip galimi plagiato atvejai, jeigu darbo tekste nepateiktos
nuorodos ] Saltinius literatiiros saraSe; pateiktos nuorodos tik j kelis tuos pacius Saltinius; kai
literatliros sarase nurodyta daugiau Saltiniy negu darbo tekste; kai darbo tekste nenurodyti naudoti
Saltiniai ar nurodyti kiti Saltiniai nei literatiiros sgrase; kai darbo tekste néra citaty kabutése.

6.4. Galimi plagiato atvejai: 1) svetimo darbo (pirkto, parsisiysto i$ interneto, nukopijuoto)
ar jo daliy pateikimas kaip savo; 2) svetimos id€jos ar teorijos perteikimas ar perfrazavimas kaip
savos; 3) svetimy tyrimy duomeny pateikimas kaip savo paties; 4) kopijuoty teksty i§ svetimy darby
pateikimas savo darbe be nuorody j Saltinius; 5) kopijuoty teksty 1§ svetimy darby pateikimas savo
darbe su nurodytais Saltiniais, bet be kabuciy, sudarant ispiidj, kad darbas perfrazuotas autoriaus; 6)
cituoto teksto (kabutése) pateikta maziau nei nukopijuoto teksto i§ svetimy darby, sudarant jspidj,
kad dalis darbo perfrazuota autoriaus; 7) nukopijuotame tekste i§ svetimy darby savo darbe padaryti
pakeitimai (naudota Zodziy inversija, pakeista gramatin¢ struktiira, padaryti Zodziy ar sakiniy
pakeitimai, sutrumpinta), sudarant jspudj, kad darbas perfrazuotas autoriaus; 8) perfrazuotos ar
apibendrintos informacijos i§ kity darby pateikimas be nuorody ] Saltinius; 9) pazodinis teksty
vertimas i$ kity kalby, nesilaikant citavimo taisykliy; 10) duomeny ar informacijos percitavimas i$
antriniy Saltiniy, nurodant originaly S$altinj; 11) netinkamy, klaidingy ar suklastoty Saltiniy
bibliografiniy aprasSy pateikimas; 12) pamirSimas nurodyti Saltinius tekste ar literatiiros saraSe.
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6.5. Pasekmés studentui ir (ar) klausytojui pagal plagiato mastg studijy dalyko / modulio
raSto darbuose:

6.5.1.jeigu studentas raSto darbe integruoja anksciau savo atlikty darby rezultatus, tai rasto
darbe galima iki 25 proc. sutaptis su jo paties kolegijoje atliktais darbais. Esant didesnei sutapciai,
raSto darbas grazinamas studentui taisyti,

6.5.2.jeigu nustatyta iki 50 proc. plagiato atvejy ar nesilaikyta citavimo reikalavimy, rasto
darbas grazinamas studentui taisyti;

6.5.3. jeigu nustatyta daugiau nei 50 proc. plagiato atvejy ar nesilaikyta citavimo reikalavimy,
rasto darbas vieng kartg gali biiti grazinamas studentui taisyti. Déstytojas apie $j jvykj informuoja
katedros vedéja bei asmenj, fakultete atsakinga uz plagiato prevencija. Sis asmuo plagiato atvejj
uzregistruoja Kolegijos plagijavimo atvejy registre. Studentas nukreipiamas lankyti informacinio
raStingumo mokymus ar konsultacijas bibliotekoje;

6.5.4.jeigu studentas antrg karta pateikia rasto darbg, kuriame daugiau nei 50 proc. plagiato
atvejy arba ji nustatyta to paties studento keliuose studijy rasto darbuose, studentas uz pakartotinj
pazeidimg perduodamas svarstyti Kolegijos Etikos komitetui teikimu asmens, fakultete atsakingo uz
plagiato prevencija. Perdavus darbg svarstyti Etikos komitetui, plagiato atvejis uzregistruojamas
Kolegijos plagijavimo atvejy registre.

6.6. Pasekmés studentui pagal plagiato mastg baigiamuosiuose darbuose:

6.6.1.jeigu studentas baigiamajame darbe integruoja anksciau savo atlikty darby rezultatus,
tai baigiamajame darbe galima iki 45 proc. sutaptis su jo paties kolegijoje atliktais darbais. Esant
didesnei sutapciai, baigiamasis darbas grazinamas studentui taisyti;

6.6.2. jeigu nustatyta maziau nei 50 proc. plagiato atvejy ar nesilaikyta citavimo reikalavimy,
baigiamasis darbas grazinamas studentui taisyti su baigiamojo darbo vadovo komentarais. Studentas
darbg turi pataisyti per baigiamojo darbo vadovo numatytg laikotarpj, kad baigiamojo darbo vadovas
turéty galimybe ivertinti darbo tinkamumg prie$ baigiamyjy darby perZzitirg katedros posédzio metu.
Nesutikus studentui darbo taisyti, darbo vadovas apie plagiato atvejus baigiamajame darbe paraSo
savo atsiliepime ir informuoja katedros vedéja / Meny akademijos / Kalby centro vadova,;

6.6.3.jeigu nustatyta daugiau nei 50 proc. plagiato atvejy, baigiamojo darbo vadovas ir
katedros vedéjas / Meny akademijos / Kalby centro vadovas, jverting pazeidimo laipsnj (netinkamas
citavimas, neteisingos nuorodos ] Saltinius, netyCinis (dél neZinojimo) ar ty€inis plagijavimas), priima
vieng 1§ galimy sprendimy: 1) leisti darbg taisyti ir ji ginti tais paciais metais; 2) perduoti darba
svarstyti Etikos komitetui. Perdavus darba svarstyti Etikos komitetui, plagiato atvejis
uzregistruojamas Kolegijos plagijavimo atvejy registre.

7.  Kolegijoje nustatytos Sios studenty uzduociy, rasto darby ir baigiamyjy darby dirbtinio
intelekto etiSko naudojimo gairés ir netinkamo naudojimo nustatymo kriterijai bei pasekmés
studentui:

7.1. Dirbtinio intelekto jrankiai studijose, uZduotims ir rasto darbams rengti gali biti
naudojami:

7.1.1.1gyti Zinioms apie profesinés veiklos DI jrankius;

7.1.2. moksliniy $altiniy paieskai ir supratimui;

7.1.3. DI kaip tyrimo objektas ir mokymosi priemoné;

7.1.4.teksto stiliaus ir gramatikos koregavimas;

7.1.5.kiti etiSko naudojimo atvejai.

7.2. Dirbtinio intelekto jrankiy naudojimo studijose, uzduotims ir rasto darbams rengti
neetiSko naudojimo pavyzdziai:

7.2.1. DI sukurto turinio atsakymy ar jy daliy kopijavimas arba perfrazavimas;

7.2.2.DI naudojimas atliekant testus, uzduotis ir kita, kai rezultatas turi buti paties studento
savarankiSkas darbas, analizé, vertinimas, skai¢iavimai ir kt.;

7.2.3. DI jrankiy rezultaty naudojimas kaip informacijos Saltinio;

7.2.4.Studentui negalint pagrjsti DI jrankiy naudojimo tikslingumo;

7.2.5.Netinkamas naudoty DI jrankiy nurodymas pagal citavimo taisykles, kai DI jrankiy
naudojimo atvejai yra leidZziami konkrecioms uzduotims;
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7.2.6. Darbo pateikimas su nei§samiomis ar klaidinan¢iomis nuorodomis arba $altiniais;

7.2.7.Kiti atvejai, kurie gali biiti nesuderinami su DI jrankiy etiSku naudojimu.

7.3. Dirbtinio intelekto netinkamo naudojimo atvejai gali biiti nustatomi sistemingai, taikant
priemoniy visuma:

7.3.1.Déstytojui ar darbo vadovui skaitant rasto darbus, tikrinant uzduotis ir atsizvelgiant |
teksto stiliy, sakiniy struktiirg, naudojamus terminus, galimas DI jrankiy rezultaty faktines ir kitas
klaidas, naudojamy Saltiniy realuma, cituotos informacijos atitikimg Saltiniams ir kt.;

7.3.2. Studentui pristatant uzduotj ar rasto darbg zodziu, uzduodant jam klausimus;

7.3.3.PraSant jrodymy i$ studento apie atlikta uzduot] ar parengta raSto darbg (surasty
moksliniy Saltiniy, tarpiniy skai¢iavimy ir kt.);

7.3.4. Automatiniu btadu, naudojant patikimus ir kolegijoje rekomenduojamus dirbtinio
intelekto patikros jrankius.

7.4. Dirbtinio intelekto netinkamo naudojimo pasekmés studentui:

7.4.1. Nustacius DI jrankiy neetiSko naudojimo atvejy rasto darbuose, uzduotyse ir kitur, jie
grazinami studentui rengti i$ naujo, pataisyti, perlaikyti egzaming ir kt.;

7.4.2.Nustac¢ius DI jrankiy neetiSko naudojimo pavieniy, nedidelés apimties atvejy
baigiamajame darbe, jis grazinamas studentui taisyti ir parengti darbg pagal numatytus reikalavimus;

7.4.3. Nustacius DI jrankiy neetiSko naudojimo didelés apimties atvejy baigiamajame darbe,
darbas teikiamas svarstyti Etikos komitetui, atvejis uzregistruojamas Kolegijos plagijavimo atvejy
registre.

111 SKYRIUS
MOKSLO TAIKOMOSIOS VEIKLOS REZULTATU, MOKOMUJU IR MOKSLO
LEIDINIU PLAGIATO PREVENCIJOS IR DIRBTINIO INTELEKTO JRANKIU ETISKO
NAUDOJIMO PRIEMONES

8.  Kolegijoje taikomos Sios mokslo taikomosios veiklos rezultaty plagiato prevencijos
priemones:

8.1. Visy Kolegijos mokslo testiniy leidiniy (mokslo zurnaly, konferencijy lediniy, mokslo
darby) redkolegijos turi turéti Siuos patvirtintus ir pavieSintus dokumentus, susijusius su mokslo
leidinio leidyba: 1) redkolegijos nariams ir straipsniy autoriams skirtas akademinio sgZiningumo
nuostatas; 2) garantinj autoriaus rasta, kuriame deklaruojamas teikiamo kiirinio originalumas; 3)
reikalavimus leidinio straipsniams parengti su aiSkiais kiirinio originalumo, informacijos pateikimo
ir citavimo, dirbtinio intelekto jrankiy naudojimo kriterijais.

8.2. Visy Kolegijos mokslo testiniy leidiniy redkolegijy veikloje yra atliekama teikiamy
kiiriniy plagiato patikra, apie kurig autoriai informuojami pries§ pateikiant kiirinius mokslo leidiniui.
Atlikus plagiato patikrg ir nustaCius kiirinyje plagiato atvejy, kiirinys graZinamas autoriui su
atsisakymu ji publikuoti. Nustacius kiirinyje citavimo neatitikimus, kiirinys grazinamas autoriui
taisyti.

8.3. Jeigu plagiato arba saviplagiato atvejy randama Kolegijos darbuotojy teikiamuose
kiirinivose, Siuos atvejus leidinio redkolegija ar mokslinis / organizacinis komitetas perduoda
svarstyti Kolegijos Etikos komitetui.

9.  Kolegijoje taikomos Sios mokomuyjy ir mokslo leidiniy plagiato prevencijos priemonés:
visiems Kolegijoje parengtiems ir publikuojamiems leidiniams (mokomiesiems leidiniams, mokslo
zurnalams, konferencijy, mokslo populiarinimo leidiniams) yra atliekama plagiato patikra. Nustacius
leidinyje citavimo neatitikimus, leidinys grazinamas autoriui taisyti. Nustacius plagiato ar
saviplagiato atvejus, leidinys ar straipsnis nepublikuojamas, nedalyvauja konkursuose ir Sie atvejai
perduodami svarstyti Kolegijos Etikos komitetui.
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. IV SKYRIUS
AKADEMINES BENDRUOMENES INFORMAVIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

10. Kolegijoje vykdomas sistemingas ir nuolatinis akademinés bendruomeneés
informavimas ir kompetencijy tobulinimas Siomis temomis: akademiné ir mokslo etika, autoriy teisiy
samprata ir nuostaty taikymas, plagijavimo sgvoka ir prevencija, dirbtinio intelekto samprata ir
dirbtinio intelekto jrankiy etiSko naudojimas, asmeniné atsakomyb¢ ir pasekmés uz plagijavimg ar
Kitus akademinio nesgziningumo atvejus, bibliografiniy $altiniy sgrasy sudarymas ir darby rengimas,
laikantis citavimo kulttiros, nepazeidziant autoriy teisiy ir intelektinés nuosavybés, teksto sutapties
patikros ir dirbtinio intelekto jrankiy naudojimo nuostatos, kitos tvarkomis ir procediiros, susijusios
su §iuo aprasu.

11. Kolegijoje taikomos Sios akademinés bendruomenés informavimo ir kompetencijy
tobulinimo priemonés:

11.1. vykdomi akademinio ir informacinio rastingumo, plagiato prevencijos, dirbtinio
intelekto jrankiy etisko naudojimo mokymai ir seminarai:

11.1.1. privalomi mokymai pirmojo kurso studentams jvadinés savaités metu, kuriuos rengia
Biblioteka ir mokslinés komunikacijos centras;

11.1.2. privalomos integruotos paskaitos pirmojo kurso studentams studijy dalyky / moduliy
metu;

11.1.3. privalomos integruotos paskaitos studentams moksliniy tyrimy metodologijos studijy
dalyky / moduliy metu;

11.1.4. studenty ir (ar) klausytojy informavimas ir mokymas, kaip rengti rasto darbus
kiekvieno studijy dalyko / modulio metu;

11.1.5. neformalaus ugdymo mokymai studijuojantiesiems ir déstytojams, kuriuos teikia
Biblioteka ir mokslinés komunikacijos centras ir kt.;

11.1.6. praktiniai seminarai, diskusijos, apskritieji stalai ir Kiti renginiai plagiato prevencijos
tema.

11.2. vykdomos konsultacijos studentams, déstytojams ir kitiems darbuotojams vykdomos
konsultacijos Bibliotekos ir mokslinés komunikacijos centre, studentus taip pat konsultuoja atsakingi
studijy dalyko / modulio déstytojai, baigiamyjy darby vadovai ir atsakingi asmenys fakultetuose.

11.3. vykdoma informaciné sklaida kolegijos komunikacijos priemonése, leidziami
metodiniai leidiniai, nuolat atnaujinama Moodle kursas ,,Akademinis rastingumas® ir kt.

12.  Vykdomos akademinés bendruomenés diskusijos ugdant nepakantumag akademiniam
nesgziningumui, vieSinami plagiato prevencijos stebésenos tyrimy rezultatai. Visi akademineés
bendruomenés nariai skatinami atvirai ir vieSai kalbéti apie akademinés etikos pazeidimus.

VSKYRIUS
SISTEMOS BUKLES STEBESENA

13. Kolegijoje instituciniu lygmeniu vykdoma stebésena dél plagiato prevencijos sistemos
ir dirbtinio intelekto jrankiy etiSko naudojimo veiksmingumo:

13.1. vykdomos studenty ir déstytojy apklausos, siekiant nustatyti Ziniy lygj, iStirti studijy
dalykuose / moduliuose teikiamy uzduoc¢iy aiSkuma, vertinimo kriterijy objektyvuma, informavima
apie akademing etika, plagiato prevencija, dirbtinio intelekto jrankiy naudojima ir kt.;

13.2. vykdomos administracijos ir studijas aptarnaujanc¢iy darbuotojy apklausos, siekiant
i$siaiskinti taikomy priemoniy veiksminguma, procediry ir nuobaudy taikymo efektyvuma.

14. Vykdoma déstytojy teikiamy studijy dalyky / moduliy savarankiSky rasto darby aprasy
patikra, kurig atlieka studijy kryp¢iy komitetai ar katedros ved¢jai.

15. Vykdoma rasto darby ir baigiamyjy darby plagiato patikros procediiry ir ataskaity su
plagiato atvejais analizé. Sig analize atlieka ir rekomendacijas veiklos tobulinimui parengia asmenys,
fakultetuose atsakingi uz plagiato prevencija.
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16. Vykdoma plagiato prevencijos procediry ir vykdomy priemoniy, plagiato atvejy
registro duomeny analizé, kurig atlieka uz plagiato prevencijg Kolegijoje paskirta komisija ir teikia
konsultacijas bei rekomendacijas veiklos tobulinimui.

17. Atliktos analizés rezultatai ir tobulinimo rekomendacijos pateikiamos skirtingy
lygmeny (déstytojo, akademinio / administracinio padalinio, Kolegijos) metinése veiklos savianalizés
ataskaitose.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Sis Apraas tvirtinamas, kei¢iamas ir pripaZjstamas netekusiu galios Akademinés
tarybos nutarimu.

19. Aprasas jsigalioja jj patvirtinus 18 punkte nustatyta tvarka ir privalo biiti paskelbtas
Kolegijos vidaus informacingje sistemoje ne véliau kaip per 2 darbo dienas.

20. Akademiniai ir administracijos padaliniai turi perziiiréti esamas rasto darby rengimo,
gynimo ir saugojimo tvarkas, metodinius patarimus, studijy dalykuose / moduliuose teikiamus rasto
darbus ir, esant poreikiui, juos atnaujinti pagal Sio ApraSo reikalavimus.

21. Apraso nuostatos yra suderintos su Kolegijos Akademinés etikos kodeksu, Kolegijos
Statutu, Kolegijos Studijy tvarka, Kokybés vadovu, Kolegijos darbo tvarkos taisyklémis, Kauno
Kolegijos baigiamyjy darby rengimo, gynimo, saugojimo ir kvalifikaciniy egzaminy organizavimo
tvarka, GrjZtamojo rysio i§ suinteresuotyjy Saliy valdymo Kauno kolegijoje tvarka, Kauno kolegijos
leidiniy rengimo, vertinimo ir leidybos tvarka, Intelektinés nuosavybés valdymo tvarka.




